Christian Doppler
Forschungsgesellschaft

Ausschreibung zur Vergabe von CDG-Internships der

Christian Doppler Forschungsgesellschaft

Die Christian Doppler Forschungsgesellschaft (CDG) gilt in Osterreich als Wegbereiterin fiir erfolgreiche
Kooperationen zwischen Wissenschaft und Wirtschaft und férdert im Rahmen der Christian Doppler
Labors auch den wissenschaftlichen Nachwuchs. Neben den ublichen Mdglichkeiten zur Mitwirkung in
einem CD-Labor kann fur Student*innen eines Master- oder Diplomstudiums auch ein CDG-Internship
beantragt werden. Dabei konnen Student*innen, welche noch nicht im CD-Labor angestellt sind oder
zu einem friiheren Zeitpunkt angestellt waren, fiir drei Monate als studentische Hilfskraft in einem CD-
Labor mitarbeiten, gegebenenfalls davon bis zu einem Monat bei einem Unternehmenspartner des CD-
Labors, um sie fir eine zukinftige Tatigkeit als Forscher*in zu gewinnen. Dabei steht der Ausbildungs-
zweck im Vordergrund. Das CDG-Internship wird zu 100 % durch das Bundesministerium fur Wirtschaft,
Energie und Tourismus (BMWET) geférdert.

1. Zielsetzung des CDG-Internships

Die CDG fordert aktiv den wissenschaftlichen Nachwuchs in Osterreich. Student*innen soll die Mglich-
keit gegeben werden, wissenschaftliches Arbeiten direkt zu erleben, um sie fur eine Forschungstatigkeit
zu begeistern. Im Zuge eines CDG-Internships haben ausgewahlte Student*innen im Master- oder
Diplomstudium die Chance, fiir einen begrenzten Zeitraum (drei Monate), an der Forschungsarbeit in
einem CD-Labor mitzuwirken. Innerhalb dieser Zeit besteht auch die Mdglichkeit bis zu einem Monat
bei Unternehmenspartnern des jeweiligen CD-Labors zu verbringen. Den Student*innen werden die
Inhalte des CD-Labors und die Kooperation mit den Unternehmenspartnern ndher gebracht. Durch die-
sen Einblick in das wissenschaftliche Arbeiten und in die Kooperation von Wissenschaft und Wirtschaft,

sollen junge Student*innen ermutigt werden eine Karriere in der Forschung anzustreben.

2. Ausschreibungskriterien

. CDG-Internships kénnen von aktiven CD-Labors eingereicht werden. Das CDG-Internship muss
vor Ende der Laufzeit des CD-Labors abgeschlossen werden.
. Das CDG-Internship dauert drei Monate, wird gesondert geférdert und muss von der CD-Labor-

leiterin/dem CD-Laborleiter beantragt werden.




. Zugelassen sind ausschliefllich Studierende eines zum Zeitpunkt der Antragstellung bereits
gestarteten Master- oder Diplomstudiums oder bei Vorliegen einer Inskriptionsbestatigung zu die-
sem.

. Es kénnen nur Student*innen im Master- oder Diplomstudium teilnehmen, welche noch nicht im

CD-Labor angestellt sind oder auch nicht zu einem friiheren Zeitpunkt angestellt waren.

. Pro Jahr kann nur ein CDG-Internship pro CD-Labor vergeben werden.
. Fir die Student*innen steht der Ausbildungszweck im Vordergrund.
. Die Student*innen werden im Rahmen des CDG-Internships an der Universitat/aulReruniversita-

ren Forschungseinrichtung angestellt.
. Fir Ausbildungszwecke ist es mdglich bei einem Unternehmenspartner bis zu einem Monat mit-

zuforschen.

3. Vergutung

Fir CDG-Internships ist eine Vergutung vorgesehen, welche zu 100 % vom BMWET gesondert gefor-
dert wird (zusatzlich zum Budget des CD-Labors). Geférdert wird ein Stundenausmalfd von 20 Stun-
den/Woche. Der Vertrag hierfur wird mit der jeweiligen Universitat/Forschungseinrichtung abgeschlos-
sen. Die Vergltung richtet sich nach dem Universitats-KV, Verwendungsgruppe C1, studentische Hilfs-
kraft. Die Forderung bezieht sich ausschlieRlich auf ein Stundenausmal} von 20 Stunden/Woche in der
Verwendungsgruppe C1. Eine Teilung der Kosten bei einer hoheren wochentlichen Arbeitszeit im CD-
Labor ist nicht méglich.

Es werden nur Personalkosten gefordert (keine Reisekosten, Aufenthaltskosten etc.), welche nach Ab-
schluss des CDG-Internships und darauffolgender Priifung durch die CDG (anhand eines tibermittelten
Verwendungsnachweises z.B. Lohnkonto und Rechnung an die CDG) an die Universitat/Forschungs-

einrichtung ausbezahlt werden. Urlaubsersatzleistungen werden nicht abgegolten.

4. Auswahlkriterien

Formal korrekte Antrage werden dem Kuratorium zur Beschlussfassung vorgelegt. Auswahlkriterien

sind:

o CV der Studentin/des Studenten

. Notenschnitt bzw. Studienerfolgsnachweis

. Positiv bewertet wird die Moglichkeit, bis zu einem Monat bei einem Unternehmenspartner mit-
zuforschen (Bestatigung des Unternehmens erforderlich). Falls keine Mitarbeit bei einem Unter-
nehmenspartner mdglich ist, sollte im Antrag beschrieben werden, wie die Studentin/der Student
im Rahmen der Mitarbeit im CD-Labor in die Zusammenarbeit mit dem Unternehmen eingebun-
den wird.

. Unterstltzung des Studienerfolgs durch die Tatigkeiten im CD-Labor und gegebenenfalls im Un-

ternehmen.




5. Antragsunterlagen und Einreichfristen

Fir die Einreichung verwenden Sie bitte das Antragsformular fir CDG-Internships, welches Sie auf
unserer Website finden. Weiters sind folgende Unterlagen zu Gbermitteln:

. CV der Studentin/des Studenten

. Studienerfolgsnachweis der Studentin/des Studenten

. Im Falle einer Mitwirkung bei einem Unternehmenspartner: Zustimmung des Unternehmenspart-

ners, dass die Studentin/der Student bis zu einem Monat im Unternehmen mitwirken kann.

Die Antragsunterlagen kénnen in Deutsch oder Englisch eingereicht und als Scan an office@cdg.ac.at

gesendet werden.

Die Einreichung ist laufend moglich. Beschlusse zu Antragen werden in den Sitzungen des Kuratoriums
getroffen. Um in einer bestimmten Sitzung behandelt zu werden, muss die Einreichfrist fiir die jeweilige
Sitzung eingehalten werden. Die Einreichfristen finden Sie auf unserer Website unter Events & Termine:

https://www.cdg.ac.at/events. Fiir das aktuell laufende Kalenderjahr kénnen Antrage bis zur Einreichfrist

der Septembersitzung des Kuratoriums eingereicht werden. Ab der Dezembersitzung kénnen Antrage
fur das Folgejahr gestellt werden. Voraussetzung ist, dass ausreichend Mittel verfiigbar sind. Die CDG

informiert, wenn die Mittel fir Internships ausgeschopft sind.

Bei Fragen steht lhnen Lisa Woégerbauer gerne zur Verfligung (+43 1 5042205-21, lisa.woeger-
bauer@cdg.ac.at).
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